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 مندرجات قرارداد

 قرارداد طرفین ـ1ماده 

 موضوع قرارداد ـ 2ماده 

 قرارداد مدت ـ 3ماده 

 قرارداد حجم و مبلغ ـ 4ماده 

 تغییر مقادیر کار -5ماده 

 نظارت دستگاه  -6ماده 

 نحوه پرداخت  -7ماده 

 کسور – 8ماده 

 تضمین اجراي تعهدات -9ماده 

 نحوه توزین بار  - 11 ماده

 ممنوعیت واگذاري موضوع قرارداد به غیر  -11ماده 

 پیمانکارتعهدات  -12ماده 

 محل تحویل و تخلیه موضوع قرارداد -13ماده 

 ایمنی و رعایت اصول ایمنیمقررات  -14ماده 

 عدم افشاء اطلاعات مربوط به قرارداد -15ماده 

 خسارات ناشی از قصور پیمانکار -16ماده 

 فسخ قراردادشرایط  -17ماده 

 حوادث قهریه)فورس ماژور( -18ماده 

 حل اختلاف  -19ماده 

  قانون مبارزه با پولشویی -21ماده 

 طرفین  اقامتگاه -21اده م

 نشانی طرفین قرارداد -22ماده 

 قرارداد نسخ -23ماده 
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 به نام خدا

 طرفین قرارداد - 1ماده 

كد اقتصادي  334341به شماره ثبت   شرکت بین المللی ساروج بوشهر)سهامی عام(اين قرارداد مابين 

خيابان شهيد حسين بنيسی  به نشانی تهران، بلوار آفريقا، 31313813331شناسه ملی  333311411314

آقاي مهدي تابش به نمايندگی  113-88161633 شماره تلفنو  3418833634كد پستی  ،48پلاک 

شرکت  واز يک طرف  کارفرماعنوان به  ت مدیره()عضو هیأ علی پورنظري آقايو  )مدیر عامل(

نشانی  به..................... شناسه ملی .................................  كد اقتصادي ...................به شماره  ثبت  .....................

 ........................................به نمايندگی   ........................تلفن  .........................كد پستی ........................................... 

اين  در و دارنده امضاء مجار شركت محسوب می شود................................كه به موجب روزنامه رسمی شماره 

 گردد. می منعقد شرايط زير مفاد و شود از طرف ديگر با ناميده می پیمانکارقرارداد 

 موضوع قرارداد - 2ماده 

به نشانی استان هرمزگان، شهرستان حاجی  تنگ زاغدن از مع آهنسنگ تن  11،111 حملموضوع قرارداد 

جاده كنگان به  33كيلومتر  –كنگان  به كارخانه سيمان كنگان به نشانیآباد، بخش فارغان، دهستان آشکارا 

 می باشد. عسلويه

 مدت قرارداد   - 3ماده 

 .باشدمی  ماه 4به مدت از تاريخ ابلاغ قرارداد قرارداد  زمان مدت

 قراردادمبلغ حجم و ـ  4ماده 

................................ ريال )............................. ريال( به صورت ناخالص و بدون احتساب ماليات بر  مبلغ قرارداد

 ارزش افزوده به شرح جدول ذيل می باشد:

 نشانی معدن نام معدن رديف
فاصله تقريبی 

معدن تا كارخانه 
(km) 

 

 تناژ
 

 

 تنقيمت به ازاء هر 

 به صورت ناخالص

 )ريال(

به صورت  قيمت كل

)ريال(ناخالص   

 

 تنگ زاغ 3
ن حاجی آباد، استان هرمزگان، شهرستا

آشکارا بخش فارغان، دهستان   
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11،111  

 

  بدون احتساب ماليات بر ارزش افزوده )ريال(و به صورت ناخالص قيمت كل 
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كيلومتر طبق ابلاغ وزارت راه و شهرسازي، مبلغ قرارداد پس  –صورت افزايش نرخ شاخص تن در  :1تبصره 

 از توافق طرفين افزايش خواهد يافت و به صورت الحاقيه اي تنظيم و به امضا طرفين قرارداد خواهد رسيد.  

 ار،پيمانکتوسط معتبر در صورت ارائه گواهی ماليات بر ارزش افزوده  رسمی در هنگام صدور فاكتور :2تبصره 

 پرداخت خواهد گرديد. پيمانکاربه  كارفرماآن توسط  مبلغ

)به هر نحوي كه باشد( به موضوع اين قرارداد تعلق گيرد كه  پرداخت كليه حقوق و عوارض دولتی :3تبصره 

 به عهده پيمانکار می باشد و كارفرما هيچگونه مسئوليتی در اين زمينه نخواهد داشت.

     به پيمانکار منوط به تاييد ناظر قرارداد می باشد. هرگونه مبلغیپرداخت  :4تبصره 

 تغییر مقادیر کار -5ماده 

و ( شامل اين قرارداد می گردد 4، زمانی موضوع ماده 3)مقداري موضوع ماده  %11افزايش يا كاهش  1-3

 پيمانکار موظف به اجراي تعهدات طبق مفاد قرارداد می باشد.

عدم تعيين پيمانکار جديد از سوي كارفرما، پيمانکار موظف است حداكثر به در صورت اتمام قرارداد و  1-1

به وظايف خود مطابق با مفاد قرارداد عمل نمايد  ماه تا انجام تشريفات قانونی و تعيين پيمانکار جديد 1مدت 

 .دريافت نمايد 3مطابق ماده و حق الزحمه مربوطه را 

  دستگاه نظارت  -6ماده 

جهت نظارت بر  كارفرمايا هر شخص ديگري كه از سوي  واحد انبار و مدير واحد معدن و قراردادناظر اين 

 .معرفی گردد، می باشد پيمانکارصورت مکتوب به ه حسن اجراي مفاد قرارداد ب

  نحوه پرداخت -7ماده 

تاييدات لازم توسط ت به تهيه و ارسال صورت وضعيت اقدام و پس از انجام نسبماه پيمانکار در پايان هر 

معرفی شده به حساب پس از كسر كسورات قانونی و  ر كارخانه و ارسال به امور مالیدستگاه نظارت و مدي

 پيمانکار واريز خواهد شد.

 کسور  -8ماده 

 از هر صورت وضعيت پيمانکار كسر خواهد شد. پيمانکارهرگونه علی الحساب پرداختی به  8-3

به  به عنوان سپرده بيمه %1قانون تأمين اجتماعی  48كارفرما از هر پرداخت به پيمانکار مطابق ماده  8-1

يد و تاياز سوي پيمانکار  بيمه پس از اتمام قرارداد و ارائه مفاصا حسابمی نمايد.  صورت علی الحساب كسر

 .مسترد می گردد وي بهناظر قرارداد سپرده مذكور به همراه آخرين صورت وضعيت پيمانکار 
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 تضمین اجراي تعهدات -9ماده 

 درصد مبلغ كل قرارداد به ارزش 31معادل  ارائه يک فقره چک صيادي )به تاريخ روز(پيمانکار موظف به 

بابت تضمين اجراي تعهدات نزد كارفرما در وجه شركت بين المللی ساروج بوشهر  ريال....................................... 

كامل تعهدات و تاييد دستگاه نظارت و ارائه مفاصا حساب بيمه  ايفاءتا پس از اتمام قرارداد در صورت  می باشد

 از سازمانهاي ذيربط به وي مسترد گردد.

 نحوه توزین بار  - 11 ماده

  .ان می باشد، باسکول درب كارخانه سيمان كنگآهنسنگ مبناي توزين مقدار 

 به غیر ممنوعیت واگذاري موضوع قرارداد - 11ماده 

پيمانکار حق واگذاري تمام يا قسمتی از امور موضوع اين قرارداد را به شخص يا اشخاص ثالث اعم از حقيقی 

ان پيمانکارشی از قرارداد به موافقت كارفرما با واگذاري بخ يا حقوقی را بدون اخذ مجوز كارفرما نخواهد داشت.

، به هيچ وجه رافع مسئوليت پيمانکار در مقابل تعهدات وي بر اساس اين قرارداد نبوده و پيمانکار كماكان جزء

 ، مسئول است و در صورتيردر مقابل كيفيت و كميت كليه تجهيزات وخدمات از جمله بخش واگذار شده به غ

نسبت به جبران كليه خسارات وارده به كارفرما  نقض تعهد و عدم اتمام تعهدات طبق شرايط مقرر می بايست

 حسب نظر وي اقدام نمايد.

 تعهدات پیمانکار -12 ماده

كارفرما در محل كارخانه سيمان تحويل  آهنتن سنگ  111تعهد می نمايد روزانه حداقل  پيمانکار 31-3

ار بنمايد ولی متوسط  حملبه هر دليل نتواند تناژ روزانه تعهدي را  پيمانکاردر صورتی كه نمايد.  كنگان

 تن باشد مشمول جريمه نخواهد شد. 11،111 در محل كارخانه سيمان كنگان ماهيانه تحويلی

به پيمانکار امتناع ورزد،  آهن )مالک معدن( از تحويل سنگ آهندر صورتی كه فروشنده سنگ : 5تبصره 

 پيمانکار مطابق بند فوق مشمول جريمه نخواهد گرديد. 

 و پيمانکار موظف است جهت انجام بهينه موضوع قرارداد هماهنگی كامل با ناظر قرارداد را بعمل آورد 31-1

نسبت به ارائه خدمات در هر روز از ايام سال و در هر ساعت از شبانه روز  مطابق بند فوقاساس نياز كارفرما بر 

 مورد نياز كارفرما اقدام نمايد.

ايام وفات ائمه در ر ايام تعطيل به ويژه جمعه ها، تعطيلات نوروزي، اعياد و پيمانکار موظف است د 31-4

 .انجام دهد خدمات موضوع قرارداد راصورت نياز كارخانه، 

نندگان، اسکان، غذا و ...... به عهده پيمانکار تمام هزينه هاي كاركنان پيمانکار اعم از حق الزحمه را 31-3

 است.

مدت اين قرارداد  و ..... در طول وسايل نقليه ، تعميراتاستهلاکاز سوخت، روغن،  هرگونه هزينه اعم 31-1

 عهده پيمانکار می باشــد. به
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 استفاده نمايد. و داراي گواهينامه مجرب رانندگانپيمانکار موظف است از  31-1

پيمانکار موظف است وسايل نقليه مورد استفاده در اين قرارداد را مطابق با قوانين دولتی سـال جـاري  31-6

بيمه شخص ثالث )با احتساب ماه هاي حرام( و بيمه بدنه و يا هرگونه بيمه اي متناسب با نـوع وسـيله نقليـه 

به عهده پيمانکـار مـی باشـد و نمايد. در صورتی كاميون هاي حمل دچار حادثه شود مسئوليت تمام اتفاقات 

 كارفرما از اين بابت هيچگونه مسئوليتی ندارد.

جبران هرگونه خسارت جانی و مالی كاركنان پيمانکار )فوت يا نقص عضو( كه ناشی از كار پيمانکار  31-8

ه بيم). پيمانکار موظف است كاركنان خود را تحت پوشش بيمه اي باشد به عهده و هزينه پيمانکار است

. در صورت قصور پيمانکار از اين امر تبعات تمام حوادث مناسب قرار دهد (مسئوليت مدنی، بيمه عمر و حوادث

 رارداد بر عهده پيمانکار می باشد.به وقوع پيوسته در طول مدت ق

 .می باشد نکاراپيمپرداخت كليه حقوق دولتی و عوارض راه مربوط به اين قرارداد به عهده  31-4

ــنگ  31-31 ــيميايی س ــا ش ــی ي ــات فيزيک ــر مشخص ــورت تغيي ــندر ص ــ آه ــده از مع ــداري ش دن خري

دن ز ابـلاغ كارفرمـا بـه وي حمـل از معـ، پيمانکـار موظـف اسـت بلافاصـله پـس اقـرارداد 1مـاده  موضوع

 بابـت هيچگونـه مسـئوليتی نخواهـد داشـت نذكر شده توسـط كارفرمـا را متوقـف نمايـد و كارفرمـا از ايـ

ــه هزينــ ــه پيمانکــار پرداخــت نخواهــد نمــودو هيچگون . همچنــين پيمانکــار موظــف اســت پــس از ه اي ب

 كارفرما به وي بلافاصله فرآيند حمل را شروع نمايد.  توسط اصلاح شرايط معدن و ابلاغ 

قوانين  اين قرارداد از جمله مقررات و مقررات ناظر بر اقرار می نمايد كه از جميع قوانين وپيمانکار  31-33

 متعهد به رعايت عوارض مطلع بوده و ها و همچنين قوانين مربوط به ماليات مين اجتماعی وأت به كار ومربوط 

اجراي مفاد  تحت پوشش و خصوص كاركنانمقررات در  در هر حال مسئوليت عدم اجراي قوانين و هاست. آن

 داد متوجه پيمانکار خواهد بود.قرار

دم اجراي مفاد قرارداد متوجه پيمانکار است و كارفرما در اين كليه عواقب حقوقی، كيفري و مالی ع 31-31

 زمينه هيچگونه مسئوليتی نخواهد داشت.

پيمانکار موظف است كليه دستورالعمل هاي ابلاغی از سوي اداره راهداري و حمل و نقل جاده اي  31-34

ر در اين زمينه، كليه      استان را مطابق ضوابط و مقررات اعلامی رعايت نمايد. در صورت تخلف پيمانکا

مسئوليت هاي ناشی از عدم رعايت موارد فوق به عهده پيمانکار می باشد و كارفرما در اين خصوص هيچگونه 

 مسئوليتی نخواهد داشت.

در صورت بروز هرگونه اعتصاب و عدم اجراي مفاد قرارداد توسط پيمانکار و رانندگان مرتبط با ايشان،  31-33

 مرتکب جرم كيفري می گردند و طبق قوانين قابل تعقيب قضايی می باشد.نامبردگان 

طور كامل اطلاع ه از مفاد آن ب پيمانکار اقرار می نمايد كه موضوع قرارداد را به دقت مطالعه نموده و 31-31

 دارد و نسبت به اجراي هر كدام از تعهدات خود نمی تواند به عذر عدم اطلاع متعذر شود.   
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 محل تحویل و تخلیه موضوع قرارداد -13ماده 

و محل تخليه كارخانه سيمان كنگان به نشانی  1دن ذكر شده در ماده حل تحويل كالاي موضوع قرارداد معم

 جاده كنگان به عسلويه می باشد. 33كيلومتر  –كنگان 

 مقررات ایمنی و رعایت اصول ایمنی -14ماده 

 فاد اين قـراردادملاحظات ايمنی اعم از جانی و مالی كـه در رابطه با اجـراي مپيش بينی و اجـراي كليه  33-3

بر عهده پيمانکار بوده و وي موظف است در كليه مراحل انجام تعهدات خود، اقدامات لازم  ضـروري می باشد

           ما هده كارفردر اين رابطه هيچگونه مسئوليتی به ع بروز خطرات احتمالی به عمل آورد و را براي جلوگيري از

 نمی باشد.

پيمانکار مکلف به رعايت كليه مقررات و قوانين دولتی و قوانين اين شركت در خصوص ايمنی و بهداشت  33-1

كار می باشد. همچنين پيمانکار می بايست در اجراي مفاد اين قرارداد كلية مقررات و قوانين زيست محيطی 

 (ی و زيست محيطی پيمانکارانبهداشت)شرايط و مقررات ايمنی،  3و ايمنی و بهداشت را مطابق پيوست شماره 

، بهداشتی و زيست محيطی  كار با هزينه خود رعايت نمايد. كلية عواقب حاصل از عدم رعايت مسائل ايمنی

 متوجه پيمانکار می باشد.

 عدم افشاء اطلاعات مربوط به قرارداد -15ماده 

به دست می آورد نزد طريق ديگري يا به هر موظف است تمام اطلاعاتی را كه به موجب اين قرارداد  پيمانکار

خود مکتوم نگه داشته و از افشاء آن نزد افراد يا شركت هايی كه ممکن است از آن سوء استفاده نمايند جداً 

ـــورت  ـــد. در ص خودداري نمايد. وظيفه پيمانکار در اين زمينه با اتمام قرارداد خاتمه نيافته و دائمی می باش

ـــخيص ناظر قرارداد(، تخلف در اين زمينه، پيمانکار ع ـــارت وارده به كارفرما ) بنا به تش لاوه بر پرداخت خس

 .تحت پيگرد قانونی قرار خواهد گرفت

 خسارات ناشی از قصور پیمانکار -16ماده 

يا راننده(  كاميونخدمات موضوع قرارداد به هر دليل )عدم حضور  پيمانکار جهت انجامدر صورت عدم توانايی 

          و  1به استثناء تبصره  3-31بند )بر اساس  در ماه عدم كاركرد پيمانکار تنبه ازاء هر  می تواند كارفرما

و از محل تضامين يا مطالبات پيمانکار وي را جريمه به ازاء هر تن  برابر مبلغ قرارداد 1/3( معادل با 31-31بند 

 جريمه نيازي به هيچگونه احکام قضايی و اخذ مجوز نيست. و در خصوص اعمال اينكسر نمايد 
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 فسخ قراردادشرایط  -17ماده 

فسخ در يکی از موارد زير قرارداد را  طی اخطار كتبی و با ذكر مهلت ده روزه حق خواهد داشت كارفرما 36-3

 پيمانکار اقدام نمايد: سپرده و تضمينضبط و نسبت به 

 .انجام خدمات موضوع قراردادتاخير در شروع  الف:

 .واگذاري قرارداد به شخص ثالث بدون اجازه قبلی و كتبی كارفرما توسط پيمانکارب: 

و يــا شــركاي وي مشــمول ممنوعيــت هــاي قــانونی منــع مداخلــه در معــاملات دولتــی طبــق  پيمانکــار :ج

 .اطلاع نداده باشد كارفرمامراتب را به موقع به  پيمانکارقوانين جاري گردند و 

 .د: انحلال يا ورشکستگی شركت پيمانکار

و بدون علل  كارفرمابدون اجازه  عدم انجام هر يک از تعهدات توسط پيمانکار طبق مفاد و شرايط قرارداد: د

 .قهري

 از خود سلب و ساقط نمود.با امضاء اين قرارداد حق فسخ قرارداد را  پيمانکار 36-1

 در صورت انحلال يا ورشکستگی شركت خود می تواند اقدام به فسخ قرارداد نمايد. كارفرما 36-4

، پيمانکار موظف است تا انجام تشريفات قانونی و در صورت اعلام فسخ و يا انقضاء مدت قرارداد :6تبصره 

داده و حق الزحمه انتخاب پيمانکار واجد شرايط توسط كارفرما به وظايف خود در چهار چوب اين قرارداد ادامه 

در غير اين صورت كليه ضرر و زيان وارده به كارفرما متوجه پيمانکار می باشد و  مربوطه را دريافت نمايد.

كارفرما از محل سپرده، تضمين يا مطالبات راساً و بدون نياز به هرگونه مجوز و دستوري، اقدام به جبران 

خسارت وارده بيشتر از مطالبات، سپرده و تضمين ميزان . در صورتی كه خسارت وارده به خود را می نمايد

 و پيمانکار با پذيرش اين می نمايد كارفرما از ساير طرق قانونی جهت اخذ خسارت وارده اقدام پيمانکار باشد، 

 موضوع هرگونه ادعا و اعتراضی را از خود سلب می نمايد.

 حوادث قهریه)فورس ماژور( -18 ماده

يع از حيطه و كنترل هريک از طرفين كه جلوگيري از آن وقا وقايعی اطلاق می شودفورس ماژور به  38-3

قرارداد خارج بوده و زمان حدوث آن وقايع قابل پيش بينی و يا پيشگيري نبوده و انجام هرگونه عمل منطقی 

 د.بو براي مقابله با آن غيرممکن خواهد

له از ناحيه هر يک از طرفين قرارداد به علت وجود درصورتی كه قصور و مسامحه درانجام تعهدات متقب 38-1

 شرايط فورس ماژور باشد چنين شرايطی هيچگونه حقی را براي هريک از طرفين درمورد ادعاي خسارت و در

نتيجه ايجاد صدمه و يا تعديل قيمت قرارداد و يا انجام تعهدات متقبله از ناحيه هريک ازطرفين قرارداد كه 

 رارداد تعيين گرديده ايجاد نخواهدكرد.طبق مواد و شرايط ق

طرفين در مورد فسخ قرارداد يا  ،در صورتی كه شرايط فورس ماژور بيش از يک ماه به طول انجامد :7 تبصره

مدت زمان شرايط فورس  باشدبر ادامه قرارداد طرفين در صورتی كه تصميم  ادامه آن به توافق خواهند رسيد.

 .گرديدماژور به مدت قرارداد اضافه خواهد 
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 باشد. نمیشرايط فورس ماژور شيوع ويروس كرونا جزء : 8تبصره 

 ماده 19- حل اختلاف

كه اختلافاتی بين كارفرما و پيمانکار پيش آيد اعم از اينکه مربوط به تعهدات موضوع قرارداد  در صورتی 34-3

تفـسير و تعبير هر يک از مواد قرارداد و ساير اسناد و مـدارک قرارداد باشد حتـی المقدور از و يا مربوط به 

حـل و فصل خواهد گرديد. داوري هيأت ، از طريق تانه و در صـورت عدم حصـول نتيجهطريق مذاكرات دوس

مل يک نفر نماينده نفره شا 4اختلافات احتمالی چنانچه از طريق مذاكره حل و فصل نگردد به حکميت هيأت 

طرف ارجاع می گردد كه راي اين هيأت  1كارفرما، يک نفر نماينده پيمانکار و يک نفر نماينده مورد قبول 

روز نسبت به  31براي طرفين لازم الاجرا بوده و غير قابل اعتراض می باشد و چنانچه طرفين ظرف مدت 

راي مناسب امتناع نمايند هر يک از طرفين می توانند انتخاب داور سوم تراضی ننمايند و يا داوران از صدور 

 موضوع را از طريق مراجع قضايی در تهران پيگيري نمايند.

، تعهداتی را كه به موجب قرارداد به عهده دارد اجرا نمايد ملزم است كه تا پايان حل اختلاف پيمانکار 34-1

در  د وت به تغيير پيمانکار عمل خواهد نموو در غير اين صورت كارفرما طبق قرارداد به تشخيص خود نسب

كارفرما از محل تضامين يا مطالبات اقدام به و  وارده متوجه پيمانکار می باشداين صورت كليه ضرر و زيان 

تضامين در صورتی كه ميزان خسارت وارده بيشتر از مطالبات يا  جبران خسارت وارده به خود را می نمايد.

كارفرما نيز ملزم است تا  .از ساير طرق قانونی جهت اخذ خسارت وارده اقدام می نمايدكارفرما پيمانکار باشد، 

 .نمايدپايان حل اختلاف به تعهدات خود در قبال پيمانکار مطابق با مفاد قرارداد عمل 

 قانون مبارزه با پولشویی -21ماده 

از دستور العمل قانون مبارزه  31مقررات مربوطه به قانون پولشويی در اجراي ماده طرفين ضمن رعايت كليه 

بانک ملی شعبه كارخانه سيمان كنگان به نام شركت  1311133144111با پولشويی شركت ها، شماره حساب 

شعبه  .......................بانک  ..........................بين المللی ساروج بوشهر مربوط به كارفرما و شماره حساب 

 مربوط به پيمانکار را معرفی می نمايند. ...............................به نام  ....................................

 اقامتگاه طرفین -21اده م

می باشد كه در صورت تغيير اقامتگاه، هر يک از طرفين قرارداد  11 اقامتگاه طرفين اين قرارداد به شرح ماده

ساعت به صورت كتبی به طرف ديگر نشانی جديد را اعلام نمايد. در غير اين صورت  38بايستی ظرف مدت 

كليه مکاتبات به همان نشانی ذكر شده در اين قرارداد ارسال خواهد شد و مسئوليت هرگونه پيامدي در رابطه 

 كه به اين امر اقدام ننموده است.علام نشانی جديد با طرفی است با عدم ا
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 نشانی طرفین قرارداد -22ماده 

          48پـلاک  ،شهيد حسين بنيسی ، كـوچه: تـهران، خيـابان آفـريقا، روبـروي پارک صبا کارفرمانشانی 

 .88161633-6 و تلفن 3418833634كد پستی 

  :نشانی پیمانکار

 قرارداد نسخ -23ماده 

و پس از امضا ،  نسخه تنظیم سهدر بوده که  تبصره هشتو  ماده سهبیست و بر مشتمل این قرارداد 

 .م قانونی آنها لازم اجراء میباشدبوده و بین طرفین و قائم مقاداراي حکم واحد کلیه نسخ 

 

 پیمانکار 
 

 کارفرما
عام( شرکت بین المللی ساروج بوشهر) سهامی  

 عاملمدیر 

 

 هت مدیرهیأ عضو
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 پیوست شماره یک

دستورالعمل الزامات ايمنی ، بهداشتی و 

 زيست محيطی پيمانکاران
 


