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 پرسشنامه 

 

 مقدمه :

 باشد . مي مناقصه گرانهدف از تهيه اين پرسشنامه ، تشخيص صلاحيت و ارزيابي كيفي 

بين المللي ، محرمانه تلقي شده و به عنوان امانت نزد شركت مناقصه گرانكليه مدارك ارائه شده توسط 

 . دساروج بوشهر نگهداري مي گرد

 

 سشنامه :راهنماي تكميل پر

  متقاضيان بايد كليه اطلاعات درخواست شده در پرسشنامه را تكميل نموده و مدارك واسنادي را كه

ترتيب  عات ارائه شده بدون مدرك متتبر. به اطلاگر اعتبار اطلاعات مذكور مي باشد، ضميمه نمايدنشان

 .اثر داده نخواهد شد

 محرز  مناقصه گرانشده از طرف دن اسناد ارائه ، مخدوش يا جتلي بوهر زمان، خلاف واقع چنانچه در

آن شركت اخذ نخواهد  بلافاصله امتياز بندي انجام شده لغو گرديده و به هيچ عنوان استتلامي ازگردد 

 شد.

 شماره سوال موردو ، صفحات جداگانه اي تهيه نموده از به ارائه اطلاعات تكميلي باشددر صورتيكه ني 

 .نماييدنظر را نيز روي آنها قيد 

 سوالات پرسشنامه را فقط درمورد گر سازمان شما بخشي از يك گروه )سازمان( بزرگتر مي باشدا ،

 .شركت خود قيد نماييد نه شركت اصلي

. 

 



 

 اطلاعات عمومي -1

 تصاري :نام تجاري / اخ -2-1                    نام شركت :                 -1-1

ساير با ذكر              با مسئوليت محدود            سهامي خاص         وضتيت حقوقي :       سهامي عام-1-3

 نام .......... 

 :مليت -1-4

 شماره ثبت :                   محل ثبت :                تاريخ ثبت :                 نام قبلي :  -1-5

 خارجي         تحت پوشش                             خصوصي          دولتي                مالكيت : نوع  -1-6

  آدرس: -1-7

 كار خانه / كارگاه دفتر مركزي موضوع 

   (تلفن )با پيش كد
    

   دور نگار
    

   تلفن همراه
    

   كدپستي
    

   پست الكترونيك
    

   وب سايت
    

 رسآد

  
  
  
  
  
    

  (رسمي روزنامهآخرين تغييرات ، آگهي تاسيس، شركت )مدارك لازم: اساسنامه
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 7از  5صفحه  تامين كنندگانارزيابي كيفي  

 اطلاعات سهامداران / هيئت مديره : ) با ارائه مستندات لازم ( -1-8

 

 سوابق كاري : -2

 را ارائه نماييد . ) با ارائه مستندات لازم ( مورد( 5) مربوط به موضوع مناقصه ليست قراردادهاي عمده شما

كد زمينه 

 فتاليت
 انتاريخ پاي  تاريخ شروع مبلغ ) به ريال ( كارفرما شرح قرارداد

            

            

            

            

            

 

 

 ه تحصيليرشت مدرك تحصيلي  تاريخ عضويت درصد سهم سمت نام و نام خانوادگي

    
 

      

            

            

      

            



 

 7از  6صفحه  تامين كنندگانارزيابي كيفي 

 

 حسن سابقه در كارهاي قبلي : -3

 مربوط به كارهاي اجرا شده ) با ارائه مستندات لازم ( مورد 4به تتداد  قبلي كارفرمايانرضايت 

نام شركت ارائه دهنده 

 نامه رضايت

 نظريه مثبت كارفرما در خصوص
تاريخ دريافت 

 كيفيت رضايت كار
زمان انجام كار 

 )عدم تاخير (
 بسته بندي

كفايت 

 كادر فني

خدمات پس 

 از فروش

              

              

              

              

 

 : اخذ مفاصاحساب بيمه تامين اجتماعي -4

 .) با ارائه مستندات لازم ( مفاصاحساب بيمه قراردادهاي اتمام يافتهعدد از  5ارائه تتداد 

 

 صلاحيت : تاييد گواهي -5

شركت  تيصلاح دييتا يگواهو همچنين  مانكارانيپ يمنيا تيصلاح دييتا يگواهموظف است  پيشنهاد دهنده

 تحويل كارفرما نمايد.)داراي اعتبار(   يمهندس يو فن يبانيپشت ،يخدمات يها

 

 توان مالي وپشتيباني : )ارائه مستندات(-6

 مورد ذيل را ارائه نمايند: 2مالي يكي از  توان پيشنهاد دهندگان موظف مي باشند جهت ارزيابي

 .1311ت هاي مالي اساسي حسابرسي شده سال مالي صور 6-1

 ي(.)سود و زيان و صورت وضتيت مال 1311 مالي اظهارنامه مالياتي داراي كد پيگيري سال 6-2
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  ليست تجهيزات و ماشين آلات -7

 در جدول زير ارائه نماييد . )با ارائه مستندات لازم (را  ماشين آلاتليست 

 سال توليد نام ماشين آلات و تجهيزات

    

    

    

    

    

    

    

    

 


